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Â ñòàòüå èññëåäîâàíû îñîáåííîñòè ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà èììèãðàíòîâ â ÑØÀ, 

âêëàä ãðóïï èììèãðàíòîâ èç ðàçíûõ ñòðàí â àìåðèêàíñêóþ ýêîíîìèêó. Ïðåäñòàâ-

ëåí ñðàâíèòåëüíûé àíàëèç ïðåäïðèíèìàòåëüñêîé àêòèâíîñòè êîðåííîãî íàñåëåíèÿ 

è èììèãðàíòîâ. Îñîáîå âíèìàíèå óäåëåíî èììèãðàöèîííîé ïîëèòèêå ÑØÀ.  

Ключевые слова: èììèãðàöèÿ, ïðåäïðèíèìàòåëüñòâî, èììèãðàöèîííàÿ ïîëèòè-

êà ÑØÀ, èííîâàöèè. 
 

Èììèãðàíòû â ñðåäíåì èìåþò áîëåå âûñîêèé óðîâåíü ïðåäïðèíèìàòåëü-
ñêîé àêòèâíîñòè, ÷åì ìåñòíîå íàñåëåíèå, îñîáåííî ñðåäè âûõîäöåâ èç îòäåëü-
íûõ ñòðàí. Êîðåéöû, èòàëüÿíöû, èðàíöû îïåðåæàþò àìåðèêàíöåâ â 2 ðàçà ïî 
äîëå âëàäåëüöåâ áèçíåñà âíóòðè ýòíè÷åñêîé ãðóïïû. Áóëüøàÿ ÷àñòü ñîçäàííûõ 
èììèãðàíòàìè ïðåäïðèÿòèé îòíîñèòñÿ ê êàòåãîðèè ìàëîãî áèçíåñà, õîòÿ íåêî-
òîðûå èç íèõ âõîäÿò â ÷èñëî êðóïíåéøèõ.  

Îñîáîå çíà÷åíèå äëÿ àìåðèêàíñêîé ýêîíîìèêè èìååò áèçíåñ, ñîçäàâàåìûé 
èììèãðàíòàìè â ñôåðå âûñîêèõ òåõíîëîãèé: ñ 1995 ïî 2005 ã. îíè îñíîâàëè 
ïðèìåðíî ÷åòâåðòü âñåõ íîâûõ êîìïàíèé â íàóêî¸ìêèõ îòðàñëÿõ. Åæåãîäíî 
ýòè êîìïàíèè ïîëó÷àþò êîëîññàëüíóþ ñîâîêóïíóþ ïðèáûëü è ñîçäàþò áîëü-
øîå êîëè÷åñòâî íîâûõ ðàáî÷èõ ìåñò. Îêîëî 52% èììèãðàíòîâ-âëàäåëüöåâ âû-
ñîêîòåõíîëîãè÷íûõ êîìïàíèé ïðèåõàëè â ÑØÀ, ÷òîáû ïîëó÷èòü îáðàçîâàíèå, 
40% – äëÿ ðàáîòû. Â ñðåäíåì îò ìîìåíòà èõ ïðèáûòèÿ â ñòðàíó äî îñíîâàíèÿ 
ñîáñòâåííîé êîìïàíèè ïðîõîäèò îêîëî 13 ëåò. 

Ïðè îáñóæäåíèè èììèãðàöèîííîé ïîëèòèêè çà÷àñòóþ èìåííî àêòèâíàÿ 
ïðåäïðèíèìàòåëüñêàÿ äåÿòåëüíîñòü èììèãðàíòîâ ñòàíîâèòñÿ ãëàâíûì àðãó-
ìåíòîì â ïîëüçó íåîáõîäèìîñòè ïåðåñìîòðåòü ãîñóäàðñòâåííûé êóðñ â òîì, ÷òî 
êàñàåòñÿ ïðàâèë âûäà÷è èììèãðàöèîííûõ âèç. Ñîçäàâàåìûå èììèãðàíòàìè 
ïðåäïðèÿòèÿ âíîñÿò îãðîìíûé âêëàä â àìåðèêàíñêóþ ýêîíîìèêó.  

Ïî äàííûì îðãàíèçàöèè «Ïàðòíåðøèï ôîð íüþ Àìåðèêåí ýêîíîìè», â 
2010 ã. áîëåå 40% èç ÷èñëà 500 êðóïíåéøèõ àìåðèêàíñêèõ êîìïàíèé, ïî âåðñèè 
æóðíàëà «Ôîð÷óí», áûëè îñíîâàíû èììèãðàíòàìè (90 êîìïàíèé) èëè èõ äåòü-
ìè (114 êîìïàíèé). Êîìïàíèè èç ýòîãî ñïèñêà ïðåäîñòàâèëè ðàáî÷èå ìåñòà äëÿ 
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3,6 ìëí. àìåðèêàíöåâ, à èõ ñîâîêóïíûå äîõîäû ñîñòàâëÿþò 1,7 òðëí. äîëë. [6]. 
Ìíîãèå çíàìåíèòûå íà âåñü ìèð àìåðèêàíñêèå áðåíäû ñîçäàâàëèñü èììèãðàí-
òàìè: â èõ ÷èñëå Ýé-òè-òè, «Êðàôò», «Ïðîêòåð ýíä ãýìáë», «Þ. Ýñ. ñòèë», «Äþ-
ïîí», «Ãîëäìàí Ñàêñ», «Êîëñ», «Íîðäñòðîì», à òàêæå êðóïíåéøèå êîìïàíèè â 
ñôåðå èíôîðìàöèîííûõ òåõíîëîãèé – Google, eBay, Yahoo! è Intel. 

Ñîãëàñíî èññëåäîâàíèÿì ýêîíîìèñòà Ð. Ôýéðëè èç Óíèâåðñèòåòà Êàëèôîð-
íèè, èììèãðàíòû èìåþò áîëåå âûñîêèé óðîâåíü ïðåäïðèíèìàòåëüñêîé àêòèâ-
íîñòè, ÷åì ìåñòíîå íàñåëåíèå: â 2010 ã. êàæäûé ìåñÿö 0,62% îáùåãî ÷èñëà 
àìåðèêàíñêèõ èììèãðàíòîâ ðåãèñòðèðîâàëè íîâûå ïðåäïðèÿòèÿ (ïî ñðàâíåíèþ 
ñ 0,28% ñðåäè ìåñòíîãî íàñåëåíèÿ) [7]. 

Â öåëîì, îêîëî 10,5% èììèãðàíòîâ â ÑØÀ èìåþò ñâîé áèçíåñ, ÷òî ÷óòü 
áîëüøå äîëè âëàäåëüöåâ áèçíåñà ñðåäè êîðåííîãî íàñåëåíèÿ (9,3%). Ïðåäïðè-
íèìàòåëüñêàÿ àêòèâíîñòü èììèãðàíòîâ â ÑØÀ ñóùåñòâåííî âîçðîñëà ñ ñåðå-
äèíû 1990-õ ãîäîâ. Â ïåðèîä ñ 1996 ã. ïî 2011 ã. êîëè÷åñòâî íîâûõ ïðåäïðè-
ÿòèé, ñîçäàííûõ èììèãðàíòàìè, óâåëè÷èëîñü íà 50%, â òî âðåìÿ êàê ñðåäè êî-
ðåííîãî íàñåëåíèÿ ýòîò ïîêàçàòåëü óïàë íà 10% (òàáë. 1). 

Òàáëèöà 1 
Владельцы бизнеса — страна происхождения 

Страна происхождения 
% общего числа  

предпринимателей 

Доля владельцев бизнеса 
внутри этнической группы, 

% 

Коренное население 82 10 

Иммигранты 18 11 

Мексика 4 8 

Корея 0,9 23 

Индия 0,7 9,5 

Вьетнам 0,7 14 

Китай 0,6 10 

Куба 0,6 15 

Сальвадор 0,5 10 

Канада 0,4 14 

Филиппины 0,4 5 

Гватемала 0,4 10,6 

Колумбия 0,4 13 

Бразилия 0,3 21 

Иран 0,3 24 

Доминиканская Республика 0,3 9,2 

Польша 0,3 16 

Германия 0,3 13 

Гондурас 0,3 11 

Ямайка 0,2 8 

Перу 0,2 12 

Италия 0,2 20 

American Community Survey (2006-2010). 2012. 
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Â òàáë. 1 ïðåäñòàâëåíû äàííûå î 20-òè ýòíè÷åñêèõ ãðóïïàõ èììèãðàíòîâ, 
êîòîðûå íàèáîëåå àêòèâíî ïðîÿâëÿþò ñåáÿ â ïðåäïðèíèìàòåëüñêîé äåÿòåëüíî-
ñòè. Äëÿ ñðàâíåíèÿ èñïîëüçóþòñÿ òðè ïîêàçàòåëÿ – ïðîöåíò ïðåäñòàâèòåëåé 
ýòíè÷åñêîé ãðóïïû îò îáùåãî ÷èñëà àìåðèêàíñêèõ ïðåäïðèíèìàòåëåé è ïðî-
öåíò âëàäåëüöåâ áèçíåñà ñðåäè âñåõ ïðåäñòàâèòåëåé ýòîé ãðóïïû.  

Íà îñíîâå ýòèõ äàííûõ ìîæíî ñäåëàòü âûâîä î òîì, ÷òî óðîâåíü ïðåäïðè-
íèìàòåëüñêîé àêòèâíîñòè ñðåäè èììèãðàíòîâ âàðüèðóåòñÿ â çàâèñèìîñòè îò 
ñòðàíû èõ ïðîèñõîæäåíèÿ. Òàêèì îáðàçîì, ìåêñèêàíöû ëèäèðóþò ïî ÷èñëó 
ñîçäàííûõ èìè ïðåäïðèÿòèé â ÑØÀ, ÷òî íåóäèâèòåëüíî, ó÷èòûâàÿ èõ êîëè÷å-
ñòâåííîå ïðåîáëàäàíèå ñðåäè îñòàëüíûõ ýòíè÷åñêèõ ãðóïï èììèãðàíòîâ [2]. 
Íåñìîòðÿ íà ýòî, îíè íå ÿâëÿþòñÿ íàèáîëåå àêòèâíûìè ïðåäïðèíèìàòåëÿìè – 
ëèøü 8% ìåêñèêàíñêèõ èììèãðàíòîâ â ÑØÀ èìåþò ñâîé áèçíåñ. È íàîáîðîò, 
ñðåäè îòíîñèòåëüíî ìàëî÷èñëåííûõ ãðóïï èììèãðàíòîâ (èòàëüÿíöû, èðàíöû, 
áðàçèëüöû) äîëÿ ïðåäïðèíèìàòåëåé äîñòèãàåò áîëåå 20%, ò.å. â 2 ðàçà âûøå, 
÷åì ñðåäè ìåñòíîãî íàñåëåíèÿ. 

Íàèáîëüøåå ÷èñëî èììèãðàíòîâ-ïðåäïðèíèìàòåëåé ñêîíöåíòðèðîâàíî â 
íåñêîëüêèõ øòàòàõ – â Êàëèôîðíèè (30% âñåõ áèçíåñìåíîâ øòàòà – èíî-
ñòðàíöû), Íüþ-Éîðêå (25%), Íüþ-Äæåðñè, Ôëîðèäå è Ãàâàéÿõ (20%). Ýòî ñâÿ-
çàíî ñ òåì, ÷òî èìåííî â ýòèõ øòàòàõ íàèáîëåå âûñîêà äîëÿ èììèãðàíòîâ â 
ñîñòàâå íàñåëåíèÿ. 

Ïðè èçó÷åíèè ïðåäïðèíèìàòåëüñêîé àêòèâíîñòè èììèãðàíòîâ â ÑØÀ íå-
îáõîäèìî îòìåòèòü, ÷òî áîëüøàÿ ÷àñòü ñîçäàííûõ èìè êîìïàíèé îòíîñèòñÿ ê 
êàòåãîðèè ìàëîãî áèçíåñà – èç âñåõ ïðåäïðèÿòèé, ãäå òðóäÿòñÿ ìåíåå 
100 íà¸ìíûõ ðàáîòíèêîâ, îêîëî 18% ïðèíàäëåæèò èììèãðàíòàì.  

Ñîãëàñíî äàííûì èññëåäîâàíèé ïðîôåññîðà Ð. Ôýéðëè, èììèãðàíòû ñîçäà-
þò ïðåäïðèÿòèÿ â òåõ îòðàñëÿõ, êîòîðûå àìåðèêàíñêîå ïðàâèòåëüñòâî ñ÷èòàåò 
íàèáîëåå ïåðñïåêòèâíûìè è áûñòðî ðàçâèâàþùèìèñÿ: íàïðèìåð, îêîëî 29% 
ïðåäïðèÿòèé â ñôåðå çäðàâîîõðàíåíèÿ è ñîöèàëüíûõ óñëóã áûëî ñîçäàíî èì-
ìèãðàíòàìè [7]. 

Â òàáë. 2 ïðåäñòàâëåíû áîëåå ïîäðîáíûå äàííûå îá îòðàñëÿõ àìåðèêàíñêîé 
ýêîíîìèêè ñ íàèáîëüøåé äîëåé áèçíåñà, ïðèíàäëåæàùåãî èììèãðàíòàì. Ïî-
äàâëÿþùåå èõ ÷èñëî ñêîíöåíòðèðîâàíû â êàòåãîðèÿõ íàèìåíåå êâàëèôèöèðî-
âàííûõ è íàèáîëåå êâàëèôèöèðîâàííûõ ðàáî÷èõ [2].  

Ýòî ðàñïðåäåëåíèå íà äâå îñíîâíûå êàòåãîðèè â çàâèñèìîñòè îò íàâûêîâ 
íàõîäèò ñâî¸ îòðàæåíèå â òèïàõ ïðåäïðèÿòèé, êîòîðûå ïðåäïî÷èòàþò îñíîâû-
âàòü èììèãðàíòû. Ñ îäíîé ñòîðîíû, ýòî íåáîëüøèå ðåñòîðàíû, ïðîäîâîëüñò-
âåííûå ìàãàçèíû è õèì÷èñòêè, ñ äðóãîé – êîìïàíèè â ñôåðå èíôîðìàöèîííûõ 
òåõíîëîãèé è ìåäèöèíñêèõ óñëóã. 

Ñ 1995 ïî 2005 ã. èììèãðàíòû ñîçäàëè ïðèìåðíî ÷åòâåðòü âñåõ íîâûõ êîì-
ïàíèé â ñôåðå âûñîêèõ òåõíîëîãèé. Â 2012 ã. ýòè êîìïàíèè ïîëó÷èëè ïðèáûëü 
â ðàçìåðå 63 ìëðä. äîëë. è ñîçäàëè 560 òûñ. ðàáî÷èõ ìåñò. Ýòîò ñåêòîð ÿâëÿåò-
ñÿ êëþ÷åâûì äëÿ àìåðèêàíñêîé ýêîíîìèêè – îæèäàåòñÿ, ÷òî â 2008–2018 ãã. 
ñîçäàíèå íîâûõ ðàáî÷èõ ìåñò â ñôåðå íàóêè è òåõíîëîãèé áóäåò ïðîèñõîäèòü 
íà 73% áûñòðåå, ÷åì â äðóãèõ îòðàñëÿõ ýêîíîìèêè [4]. 
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Òàáëèöà 2 
Отрасли с наибольшей долей бизнеса, принадлежащего иммигрантам, % 

Продовольственные магазины 49 

Рестораны и кафе 37 

Частная врачебная практика 26 

Обслуживание зданий и частных домов 24 

Компьютерные технологии 20 

Грузовые перевозки 20 

Техническое обслуживание автомобилей 17 

Ландшафтные услуги 17 

Все остальные отрасли 15 

Управленческий, научный и технический консалтинг 11 

American Community Survey 2010. 

Ðèñ. 1. Предприятия в сфере высоких технологий,  
созданные иммигрантами в США, 2006—2012 гг. 
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Then and Now: America’s New Immigrant Entrepreneurs. 2012. 

Íà ðèñ. 1 ïðåäñòàâëåíû òå âûñîêîòåõíîëîãè÷íûå îòðàñëè, â êîòîðûõ èììè-
ãðàíòû ïðåäïî÷èòàþò ñîçäàâàòü íîâûå ïðåäïðèÿòèÿ. Ïîëîâèíà âñåõ êîìïàíèé 
äàííîãî òèïà ïðèõîäèòñÿ íà ñôåðó èííîâàöèé – ò.å., îíè íàïðàâëåíû íà òî, 
÷òîáû ïðåäñòàâèòü çàïàòåíòîâàííîå èçîáðåòåíèå â êà÷åñòâå íîâîãî òîâàðà èëè 
óñëóãè. Èííîâàöèè – âàæíåéøèé ýëåìåíò ñîâðåìåííîé ýêîíîìèêè, îñíîâàííîé 
íà ïîñòîÿííîì òåõíîëîãè÷åñêîì ñîâåðøåíñòâîâàíèè, íà ïðîèçâîäñòâå è ýêñ-
ïîðòå âûñîêîòåõíîëîãè÷íîé ïðîäóêöèè ñ î÷åíü âûñîêîé äîáàâî÷íîé ñòîèìî-
ñòüþ è ñàìèõ òåõíîëîãèé. Òàêèì îáðàçîì, âûñîêîêâàëèôèöèðîâàííûå èììè-
ãðàíòû âíîñÿò ñóùåñòâåííûé âêëàä â ðàçâèòèå ýêîíîìèêè ÑØÀ.  

Ñðåäè èììèãðàíòîâ, îñíîâàâøèõ âûñîêîòåõíîëîãè÷íûé áèçíåñ 96% èìåþò 
äèïëîì áàêàëàâðà, 74% – ñòåïåíü ìàãèñòðà èëè äîêòîðà íàóê, ïðè÷¸ì 75% èç 
íèõ èìåþò ñòåïåíü â òåõíè÷åñêèõ è ïðèêëàäíûõ íàóêàõ. Òîëüêî 1,6% èç íèõ 
ïðèáûëè â ÑØÀ ñïåöèàëüíî, ÷òîáû îòêðûòü ñâîå äåëî, 52% èììèãðàíòîâ-
âëàäåëüöåâ êîìïàíèé ïðèåõàëè äëÿ ïîëó÷åíèÿ îáðàçîâàíèÿ, 40% – äëÿ ðàáî-
òû, 5,5% – ïî ñåìåéíûì îáñòîÿòåëüñòâàì.  
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Ðèñ. 2. Доля предприятий, основанных иммигрантами, 
в технологических центрах США, 2005 г. 
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[5]. 

Ðèñ. 3. Высококвалифицированные иммигранты-предприниматели  
по странам происхождения 
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[5]. 

Â òî âðåìÿ, êàê áîëüøèíñòâî èììèãðàíòîâ îñåäàþò â ìåñòàõ ñ áîëüøîé äî-
ëåé èíîñòðàííîãî íàñåëåíèÿ, òàêèõ êàê Íüþ-Éîðê èëè Ôëîðèäà, âûñîêîêâà-
ëèôèöèðîâàííûå èììèãðàíòû, â òîì ÷èñëå è îñíîâàòåëè áèçíåñà, ïðîæèâàþò â 
ãîðîäàõ – òåõíîëîãè÷åñêèõ öåíòðàõ. 

Íà ðèñ. 2 ïðèâåäåíû äàííûå î òîì, êàêîâà äîëÿ îñíîâàííûõ èììèãðàíòàìè 
êîìïàíèé ñðåäè îáùåãî ÷èñëà êîìïàíèé â äåñÿòè êðóïíåéøèõ òåõíîëîãè÷å-
ñêèõ öåíòðàõ ÑØÀ. Â 2005 ã. îêîëî ïîëîâèíû íîâûõ êîìïàíèé, îñíîâàííûõ â 
Ñèëèêîíîâîé äîëèíå â Êàëèôîðíèè, èìåëè, ïî êðàéíåé ìåðå, îäíîãî èììè-
ãðàíòà â ÷èñëå îñíîâàòåëåé. 

Ñèëèêîíîâàÿ äîëèíà èìååò îñîáîå çíà÷åíèå ïðè èññëåäîâàíèè ïðåäïðèíè-
ìàòåëüñêîé äåÿòåëüíîñòè âûñîêîêâàëèôèöèðîâàííûõ èììèãðàíòîâ â ÑØÀ, òàê 
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êàê ýòî âåäóùèé èííîâàöèîííûé êëàñòåð ìèðà, íà êîòîðûé ïðèõîäèòñÿ òðåòü 
âñåõ âåí÷óðíûõ êàïèòàëîâëîæåíèé ñòðàíû. 

Ñðåäè âñåõ èììèãðàíòîâ, ñîçäàþùèõ âûñîêîòåõíîëîãè÷íûé áèçíåñ â ÑØÀ, 
òðåòü – âûõîäöû èç Èíäèè. Äàæå ïðè íåêîòîðîì óìåíüøåíèè äîëè ïðåäïðè-
ÿòèé, ñîçäàâàåìûõ èììèãðàíòàìè â Ñèëèêîíîâîé äîëèíå, âûõîäöû èç Èíäèè 
ïðîäîëæàþò ñîçäàâàòü íîâûå êîìïàíèè â ñôåðå âûñîêèõ òåõíîëîãèé. Ïî ìíå-
íèþ èññëåäîâàòåëÿ ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà èç Ñòýíôîðäñêîãî óíèâåðñèòåòà Âè-
âåêà Âàäõâû, îäíîé èç ïðè÷èí èõ âûñîêîé ïðåäïðèíèìàòåëüñêîé àêòèâíîñòè 
ÿâëÿåòñÿ øèðîêàÿ ïîääåðæêà íîâûõ èíäèéñêèõ èììèãðàíòîâ ñî ñòîðîíû òåõ, 
êòî ïðèåõàë â ÑØÀ â ïðåäûäóùèå ãîäû.  

30 ëåò íàçàä èíäèéñêèå ó÷¸íûå è èíæåíåðû ñòîÿëè ó èñòîêîâ ìíîãèõ êîì-
ïàíèé â Ñèëèêîíîâîé äîëèíå è ñîçäàâàëè óñëîâèÿ äëÿ ïðèáûâàâøèõ â ÑØÀ 
ñîîòå÷åñòâåííèêîâ, ñîáèðàâøèõñÿ íà÷àòü ñîáñòâåííûé áèçíåñ – â òîì ÷èñëå, 
îñíîâàëè îðãàíèçàöèþ «Èíäóñ ýíòðåïðåíåðñ», êîòîðàÿ ïîìîãàåò íîâè÷êàì îñâî-
èòüñÿ â ìèðå àìåðèêàíñêîãî áèçíåñà è ïðèâëå÷ü èíâåñòèöèè äëÿ ñâîèõ ïðîåêòîâ. 

Äðóãàÿ ïðè÷èíà óñïåõà èíäèéñêèõ ïðåäïðèíèìàòåëåé, ïî ìíåíèþ Âàäõâû, 
çàêëþ÷àåòñÿ â òîì, ÷òî èíäèéñêîå îáùåñòâî èìååò ìíîãî êóëüòóðíûõ ñõîäñòâ ñ 
àìåðèêàíñêèì è ýòî óïðîùàåò ïðîöåññ àññèìèëÿöèè èíäèéöåâ â ÑØÀ. Îíè 
õîðîøî âëàäåþò àíãëèéñêèì ÿçûêîì, èìåþò îïûò æèçíè â äåìîêðàòè÷åñêîì 
ãîñóäàðñòâå è â öåëîì ãîòîâû ê ïðåäïðèíèìàòåëüñêîé àêòèâíîñòè.  

Âûñîêîêâàëèôèöèðîâàííûå èììèãðàíòû ïðåäïî÷èòàþò ñîçäàâàòü áèçíåñ â 
øòàòàõ, ãäå óæå ñóùåñòâóþò ñëîæèâøèåñÿ íàöèîíàëüíûå äèàñïîðû – èíäèé-
öû íàèáîëåå àêòèâíû â Êàëèôîðíèè è Ìàññà÷óñåòñå (ñîîòâåòñòâåííî 26% è 8% 
âñåõ êîìïàíèé, ñîçäàííûõ èíäèéöàìè, ïðèõîäèòñÿ íà ýòè äâà øòàòà). Âûõîä-
öû èç Êèòàÿ ñîçäàþò ñâîé áèçíåñ â Êàëèôîðíèè (40%) è Ìýðèëåíäå (16%). 
Â òî âðåìÿ êàê Êàëèôîðíèÿ – ñàìûé ïîïóëÿðíûé øòàò äëÿ ñîçäàíèÿ áèçíåñà 
ó èììèãðàíòîâ âíå çàâèñèìîñòè îò ñòðàíû ïðîèñõîæäåíèÿ, âûõîäöû èç Ãåð-
ìàíèè, íàïðèìåð, áîëåå âñåãî àêòèâíû  â øòàòå Îãàéî (22%) è óæå ïîòîì â 
Êàëèôîðíèè (17%).  

Ïðåäïðèíèìàòåëüñòâó èììèãðàíòîâ âî ìíîãîì ñïîñîáñòâóåò  ãîñóäàðñòâåí-
íàÿ ïîëèòèêà ïîääåðæêè ìàëîãî áèçíåñà. Îäíàêî äëÿ òîãî, ÷òîáû âîñïîëüçî-
âàòüñÿ áëàãîïðèÿòíûì èíâåñòèöèîííûì êëèìàòîì, íóæíî ïîëó÷èòü âèä íà 
æèòåëüñòâî. Íà ðàçíûõ ýòàïàõ ñâîåé èñòîðèè, êàê ïî ïîëèòè÷åñêèì, òàê è ïî 
ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêèì ñîîáðàæåíèÿì, ÑØÀ îñóùåñòâëÿëè ðåãóëèðîâàíèå 
âúåçäà â ñòðàíó.  

Â 80-õ ãîäàõ XIX âåêà áûë ââåä¸í çàïðåò íà èììèãðàöèþ ïðåñòóïíèêîâ, 
óìñòâåííî íåïîëíîöåííûõ, ðÿäà äðóãèõ íåæåëàòåëüíûõ ãðóïï íàñåëåíèÿ. 
Â 1917 ã. áûë ïðèíÿò çàêîí «Îá èììèãðàöèè», êîòîðûé çàêðåïèë ñóùåñòâî-
âàâøèå îãðàíè÷åíèÿ è îïðåäåëèë ãðóïïó ëèö, êîòîðûì áûë çàïðåù¸í âúåçä 
íà òåððèòîðèþ ÑØÀ. Â òî æå âðåìÿ  Èììèãðàöèîííîå áþðî ïðîâîäèëî ïîëè-
òèêó íàéìà ðàáî÷åé ñèëû äëÿ ðàñòóùåãî ñåêòîðà ñåëüñêîãî õîçÿéñòâà, äëÿ 
ñòðîèòåëüñòâà æåëåçíûõ äîðîã. 

Â 20-õ ãîäàõ XX âåêà ïðèíèìàëàñü ñèñòåìà êâîòèðîâàíèÿ, ò.å. ñóùåñòâîâà-
ëè îãðàíè÷èâàþùèå êâîòû íà îïðåäåë¸ííûå ãðóïïû èììèãðàíòîâ èç ñòðàí 
Âîñòî÷íîé Åâðîïû, Àôðèêè, Àçèè, êîòîðûå áûëè ââåäåíû Êîíãðåññîì â 
1921 ã., 1924 ã. Çàêîí «Îá èììèãðàöèè» óïðàçäíèë ñèñòåìó íàöèîíàëüíûõ êâîò 
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ïðè ñîõðàíåíèè îáùèõ êîëè÷åñòâåííûõ îãðàíè÷åíèé è óñòàíîâèë ñ 1 èþíÿ 
1968 ã. ñèñòåìó ïðåôåðåíöèé.  

Îñíîâíûì êðèòåðèåì äîïóñêà â ñòðàíó ñòàëè, ïîìèìî íàëè÷èÿ â ÑØÀ 
áëèæàéøèõ ðîäñòâåííèêîâ, êâàëèôèêàöèîííûå õàðàêòåðèñòèêè; íàó÷íûå äîñ-
òèæåíèÿ, ïðîôåññèîíàëüíàÿ âîñòðåáîâàííîñòü [1]. 

Âàæíûì ýòàïîì ó÷àñòèÿ èììèãðàíòîâ â  ïðåäïðèíèìàòåëüñòâå ñòàë çàêîí 
«Îá èììèãðàöèè» 1990 ãîäà.  

Â àìåðèêàíñêîì èììèãðàöèîííîì çàêîíîäàòåëüñòâå ïðåäóñìîòðåíû ñëå-
äóþùèå êàòåãîðèè âèç, ñâÿçàííûå ñ ïðîôåññèîíàëüíîé èëè ïðåäïðèíèìàòåëü-
ñêîé äåÿòåëüíîñòüþ èíîñòðàííîãî ãðàæäàíèíà, æåëàþùåãî ðàáîòàòü â ÑØÀ: 

Коммерческая виза США (E) 

E-1 (âèçà ìåæäóíàðîäíîãî òðåéäåðà)  ïðåäíàçíà÷åíà äëÿ âúåçäà â ÑØÀ 
ãðàæäàí èíîñòðàííûõ ãîñóäàðñòâ äëÿ ñîâåðøåíèÿ êîììåð÷åñêèõ îïåðàöèé íà 
òåððèòîðèè Ñîåäèí¸ííûõ Øòàòîâ. Ïîëó÷åíèå âèçû E-1 äîñòóïíî ãðàæäàíàì 
èíîñòðàííûõ ãîñóäàðñòâ, çàêëþ÷èâøèõ òîðãîâîå ñîãëàøåíèå ñ ÑØÀ. 

E-2 (âèçà ìåæäóíàðîäíîãî èíâåñòîðà)  ïðåäîñòàâëÿåòñÿ äëÿ âúåçäà â ÑØÀ 
ãðàæäàí èíîñòðàííûõ ãîñóäàðñòâ äëÿ èíâåñòèðîâàíèÿ äåíåæíûõ ñðåäñòâ â 
ïðåäïðèÿòèÿ, ðàñïîëîæåííûå íà òåððèòîðèè Ñîåäèí¸ííûõ Øòàòîâ. Ïîëó÷åíèå 
âèçû E-2 âîçìîæíî äëÿ ãðàæäàí ãîñóäàðñòâ, èìåþùèõ äîãîâîð ñ ÑØÀ î âçà-
èìíûõ èíâåñòèöèÿõ. 

Визы временного рабочего (H) 

H-1B ïðåäíàçíà÷åíà äëÿ âúåçäà â ÑØÀ ñïåöèàëèñòîâ âûñîêîé êâàëèôè-
êàöèè äëÿ âûïîëíåíèÿ çàðàíåå îáîçíà÷åííûõ ðàáîò. Ñïåöèàëèñò, âûåçæàþùèé 
ïî äàííîé âèçå, îáÿçàí èìåòü ïðîôèëüíûé äèïëîì âûñøåãî ó÷åáíîãî çàâåäå-
íèÿ íå íèæå áàêàëàâðà. Âðà÷è âúåçæàþò â ÑØÀ èñêëþ÷èòåëüíî ïî âèçå H-1B. 

H-1C  îôîðìëÿåòñÿ äëÿ âúåçäà íà  ðàáîòó â ÑØÀ ìëàäøåãî ìåäèöèíñêîãî 
ïåðñîíàëà. 

H-2A  ðàññ÷èòàíà äëÿ âûåçäà â ÑØÀ èíîñòðàííûõ ãðàæäàí, îòïðàâëÿþ-
ùèõñÿ íà ñåçîííûå ñåëüñêîõîçÿéñòâåííûå ðàáîòû. 

H-2B  ïðåäíàçíà÷àåòñÿ äëÿ èíîñòðàííûõ ãðàæäàí äëÿ âûïîëíåíèÿ ñåçîí-
íûõ ðàáîò, íå ñâÿçàííûõ ñ ñåëüñêèì õîçÿéñòâîì. 

H-3  îôîðìëÿåòñÿ èíîñòðàííûì ãðàæäàíàì äëÿ âúåçäà â ÑØÀ äëÿ ïðîõî-
æäåíèÿ ñòàæèðîâêè â àìåðèêàíñêèõ êîìïàíèÿõ. 

Бизнес-виза США (L) 

L-1 äà¸ò ïðàâî íà âúåçä â ÑØÀ ðóêîâîäèòåëÿì è âûñîêîêâàëèôèöèðîâàí-
íûìè ñïåöèàëèñòàì èíîñòðàííûõ êîìïàíèé â ñâÿçè ñ ïåðåâîäîì â êîìïàíèþ 
íàõîäÿùóþñÿ íà òåððèòîðèè ÑØÀ, à òàêæå äëÿ îòêðûòèÿ äî÷åðíèõ êîìïàíèé.  

Ôàêòè÷åñêè, â çàêîíîäàòåëüñòâå ÑØÀ íà äàííûé ìîìåíò íå ïðåäóñìîòðå-
íî ñïåöèàëüíîé âèçû, ïðåäîñòàâëÿþùåé ïðàâî íà ïîñòîÿííîå ïðîæèâàíèå â 
ñòðàíå äëÿ òåõ, êòî ñîáèðàåòñÿ íà÷àòü ñîáñòâåííûé áèçíåñ (â îòëè÷èå îò äðó-
ãèõ ñòðàí, íàïðèìåð, Êàíàäû).  

Âîçìîæíîñòü èììèãðèðîâàòü â ÑØÀ ÷åðåç ïðåäïðèíèìàòåëüñêóþ äåÿ-
òåëüíîñòü ïðåäîñòàâëÿåòñÿ ïî ïðîãðàììå EB-5 (òàê íàçûâàåìàÿ «âèçà èíâå-
ñòîðà»). Ïî óñëîâèÿì ýòîé ïðîãðàììû äëÿ òîãî, ÷òîáû ïîëó÷èòü ïðàâî íà ïî-
ñòîÿííîå ïðîæèâàíèå, íåîáõîäèìî ñîçäàòü íîâîå êîììåð÷åñêîå ïðåäïðèÿòèå 
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èëè âëîæèòü ñðåäñòâà â óæå ñóùåñòâóþùèé áèçíåñ. Îáú¸ì èíâåñòèöèé äîë-
æåí ñîñòàâëÿòü îò 500 òûñ. äîëë. è èíâåñòèöèîííûé ïðîåêò äîëæåí ñîçäàòü íå 
ìåíåå 10 íîâûõ ïîñòîÿííûõ ðàáî÷èõ ìåñò. Óñëîâèÿ ïðîãðàììû îðèåíòèðîâàíû 
íà òî, ÷òîáû ïðèâëåêàòü èíâåñòèöèè â ñåëüñêèå ðàéîíû ñòðàíû èëè ðàéîíû ñ 
âûñîêèì óðîâíåì áåçðàáîòèöû.  

Ïî äàííûì ñîâìåñòíûõ èññëåäîâàíèé èíñòèòóòà Áðóêèíãñà è Ôîíäà Ðîê-
ôåëëåðà, ñ 2005 ïî 2013 ãã. ñ ïîìîùüþ ýòîé ïðîãðàììû óäàëîñü ïðèâëå÷ü â 
ÑØÀ 6,5 ìëðä. ïðÿìûõ èíîñòðàííûõ èíâåñòèöèé è ñîçäàòü áîëåå 130 òûñ. ðà-
áî÷èõ ìåñò [3]. Ó÷èòûâàÿ òîò ôàêò, ÷òî äëÿ ïîëó÷åíèÿ äàííîé âèçû íóæíî 
óæå îáëàäàòü ïåðâîíà÷àëüíûì êàïèòàëîì äî íà÷àëà ïðåäïðèíèìàòåëüñêîé 
äåÿòåëüíîñòè â ÑØÀ, å¸ íåëüçÿ íàçâàòü îðèåíòèðîâàííîé íà íà÷èíàþùèõ 
áèçíåñìåíîâ.  

Îäíèì èç âàðèàíòîâ íà÷àëà ïðåäïðèíèìàòåëüñêîé äåÿòåëüíîñòè áûâàåò 
ñîçäàíèå ñîáñòâåííîãî áèçíåñà ñïåöèàëèñòàìè, êîòîðûå âúåõàëè ïî òðóäîâîé 
âèçå. Íàïðèìåð, âûñîêîêâàëèôèöèðîâàííûå ñïåöèàëèñòû òåõíè÷åñêèõ îáëàñ-
òåé, ïðèåõàâøèå â ÑØÀ ïî âèçå òèïà H-1B, ðàáîòàÿ ïî ïðèãëàøåíèþ ñî ñòî-
ðîíû àìåðèêàíñêèõ  êîìïàíèé, íà÷èíàþò ñîçäàâàòü ñâîé íåáîëüøîé áèçíåñ â 
ñôåðå âûñîêèõ òåõíîëîãèé. Îäíàêî ñðîê äåéñòâèÿ äàííîé âèçû îãðàíè÷åí – íå 
áîëåå øåñòè ëåò. Òàêèì îáðàçîì, åñëè èíîñòðàííûé ñïåöèàëèñò, ñîçäàâøèé 
ñâîé áèçíåñ ïàðàëëåëüíî ñ ðàáîòîé â àìåðèêàíñêîé êîìïàíèè, èñ÷åðïàë ñðîê 
ïðåáûâàíèÿ â ñòðàíå ïî äàííîé âèçå, îí áóäåò âûíóæäåí ïîêèíóòü ÑØÀ è 
îñòàâèòü ñâî¸ ïðåäïðèÿòèå.  

Åù¸ îäíîé îñîáåííîñòüþ äåéñòâóþùåé âèçîâîé ñèñòåìû, êîòîðàÿ èíîãäà 
ðàñöåíèâàåòñÿ êàê ïðåïÿòñòâèå ê ðàçâèòèþ ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà ïðèåçæèìè 
èç äðóãèõ ñòðàí, ÿâëÿåòñÿ òî, ÷òî èíîñòðàííûå ñòóäåíòû àìåðèêàíñêèõ óíèâåð-
ñèòåòîâ è êîëëåäæåé îáÿçàíû ïîêèíóòü ÑØÀ íà ñðîê äî äâóõ ëåò ïî îêîí÷àíèè 
ó÷åáíîé ïðîãðàììû. Â ðåçóëüòàòå, îíè ëèøåíû ìîòèâàöèè ê òîìó, ÷òîáû íà÷àòü 
ñâî¸ äåëî âî âðåìÿ ó÷¸áû â óíèâåðñèòåòå, êàê è ëåãàëüíîé âîçìîæíîñòè ýòî 
ñäåëàòü ñðàçó ïîñëå îêîí÷àíèÿ îáó÷åíèÿ, òàê êàê âëàäåíèå ñîáñòâåííûì áèçíå-
ñîì â èõ ñèòóàöèè íå äà¸ò îñíîâàíèé äëÿ ïîëó÷åíèÿ «çåë¸íîé êàðòû».  

Â íàñòîÿùåå âðåìÿ â àìåðèêàíñêèõ ïðàâÿùèõ êðóãàõ èäåò äèñêóññèÿ î íå-
îáõîäèìîñòè ïðîâåñòè ìàñøòàáíóþ èììèãðàöèîííóþ ðåôîðìó, è îäíèì èç 
êëþ÷åâûõ å¸ ïóíêòîâ äîëæåí ñòàòü ïåðåñìîòð äåéñòâóþùåãî çàêîíîäàòåëüñò-
âà â ñôåðå ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà. Â 2011 ã. ïðè ïîääåðæêå îáåèõ ïàðòèé áûëà 
ïðåäëîæåíà ïîïðàâêà ê äåéñòâóþùåìó çàêîíó «Îá èììèãðàöèè», ïðåäóñìàò-
ðèâàþùàÿ íîâûé òèï âèçû EB-6 äëÿ èíîñòðàííûõ ïðåäïðèíèìàòåëåé, ñóìåâ-
øèõ ïðèâëå÷ü êàïèòàë ñî ñòîðîíû àìåðèêàíñêèõ èíâåñòîðîâ.  

Ïðåäïîëàãàåòñÿ, ÷òî äàííàÿ âèçà áóäåò äàâàòü ïðàâî íà âðåìåííîå ïðîæè-
âàíèå â ÑØÀ è ïðè ñîáëþäåíèè îïðåäåë¸ííûõ òðåáîâàíèé ÷åðåç äâà ãîäà å¸ 
ìîæíî áóäåò îáìåíÿòü íà «çåë¸íóþ êàðòó». Îñíîâíûìè óñëîâèÿìè äëÿ âèçû 
EB-6 ñòàíåò ïîëó÷åíèå èíîñòðàííûì ïðåäïðèíèìàòåëåì èíâåñòèöèé îò àìåðè-
êàíñêîãî ñïîíñîðà â îáú¸ìå 100 òûñ. äîëë. ×åðåç äâà ãîäà íîâîå ïðåäïðèÿòèå 
äîëæíî ñîçäàòü ïÿòü ðàáî÷èõ ìåñò è ïîëó÷àòü íå ìåíåå 500 òûñ. äîëë. ïðèáû-
ëè åæåãîäíî.  

Äëÿ èíîñòðàííûõ ñïåöèàëèñòîâ, ðàáîòàþùèõ â ÑØÀ ïî âèçå H-1B, ïðåäó-
ñìîòðåíû óïðîù¸ííûå òðåáîâàíèÿ – èì íåîáõîäèìî ïðèâëå÷ü îêîëî 20 òûñ. 
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äîëë. â âèäå èíâåñòèöèé è ÷åðåç äâà ãîäà âûéòè íà óðîâåíü 100 òûñ. äîëë. 
åæåãîäíîé ïðèáûëè. Àìåðèêàíñêèìè ñïîíñîðàìè äëÿ òàêèõ ïðåäïðèÿòèé 
äîëæíû âûñòóïàòü ãîñóäàðñòâåííûå èíñòèòóòû èëè êðóïíûå ñïîíñîðû, èíâå-
ñòèðîâàâøèå ïî 50 òûñ. äîëë. â ãîä â òå÷åíèå ïîñëåäíèõ òðåõ ëåò. Íà äàííûé 
ìîìåíò ýòè íîâîââåäåíèÿ îñòàþòñÿ çàêîíîïðîåêòîì, è ïîêà ÷òî íåÿñíû èõ 
äàëüíåéøèå ïåðñïåêòèâû. 
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The article examines America’s immigrant entrepreneurs, immigrant groups 

from different parts of the world which contribute to the U.S. The comparative 

analysis has been provided between native and foreign-born population, involved 

in business. Special attention has been paid to the key immigration policy trends. 
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